
 

 

 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต  

ที ่  45  / ๒๕๖9 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

________________________________________________________________ 

           

ตามท่ีให้สถานีตำรวจ แต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ หน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity &Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 เพ่ือการกับ
ดูแลและติดตามประเมินผลการปฏิบัติของสถานีตำรวจอย่างใกล้ชิด นั้น 

เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity   &   
Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ของสถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖9 โดยมีองค์ประกอบและ หน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

๑.กรรมการกำกับติดตามและดูแลงานการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)ประกอบด้วย                              

๑.๑ พันตำรวจโทจเร ชูแก้ว       สารวัตรสถานีใหญต่ำรวจภูธรบ้านในหูต    
              เป็น ประธานกรรมการ 

๑.๒ พันตำรวจโทมาโนช ปลอดขันเงิน สารวัตรสอบสวนสถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต  

เป็น กรรมการ 

๑.๓ พันตำรวจโทวันชัย ทองย้อย  สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภธูรบ้านในหูต  

เป็น กรรมการ 

๑.๔ พันตำรวจโทชัยวัฒน์ สายัณห์ สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต       

เป็น กรรมการ 

๑.๖ ร้อยตำรวจเอกเดชา จำปาเทพ รองสารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต  

เป็น กรรมการ/เลขานุการ 

1.7 สิบตำรวจโทวโรดม คงสา  ผู้บังคับหมู่ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน  สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต 

     เป็นเจ้าหน้าที่ดูแลระบบ 
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หน้าที่ความรับผิดชอบ 

๑. กำกับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนและให้คำปรึกษาแนะนำในเรื่องต่างๆของคณะทำงานเพ่ือให้การดำเนินการเป็นไป
ตามกรอบทิศทางและแนวทางที่กำหนด 

๒. เร่งรัดให้ดำเนินการประเมิณคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity  &  
Transparency  Assessment  :  ITA ) ของสถานีตำรวจภูธรบ้านในหูตให้แล้วเสร็จภายในกรอบระยะเวลาอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

3. มอบหมายเลาขานุการ เป็นเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบกำกับการรายงานข้อมูล ให้ตรงตามระยะเวลา 

 

๒.คณะทำงาน เพื่อดำเนินงาน การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA)ประกอบด้วย 

งานธุรการ 
๒.๑ ร้อยตำรวจเอกเดชา จำปาเทพ    คณะทำงาน 
      รองสารวัตรอำนวยการ  สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต                           
งานป้องกันปราบปราม                           
๒.2 พันตำรวจโทชัยวัฒน์ สายัณห์     คณะทำงาน 
      รองสารวัตรป้องกันปราบปราม  สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต 
๒.3 จ่าสิบตำรวจแสงเพชร ขนาบศักดิ์    คณะทำงาน 
      ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต                           
งานสอบสวน 

          ๒.4 พันตำรวจโทมาโนช ปลอดขันเงิน    คณะทำงาน 

      สารวัตรสอบสวน  สถานตีำรวจภูธรบ้านในหูต     
2.5 ร้อยตำรวจตรีพงศ์ศักดิ์ ถือแก้ว    คณะทำงาน 

รองสารวัตรป้องกันปราบปราม  สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต         

 2.6 สิบตำรวจตรียศวรุตม์ พวงมณี     คณะทำงาน 

     ผู้บังคับหมูผู่้ช่วยพนักงานสอบสวน สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต    

 2.7 สิบตำรวจตรีอนุสรณ์ นุ้ยเมือง     คณะทำงาน 

     ผู้บังคับหมูผู่้ช่วยพนักงานสอบสวน สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต    

งานสืบสวน  
๒.6 ร้อยตำรวจเอกสวย  ชัยกิจ     คณะทำงาน 
      รองสารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต   
2.7 จ่าสิบตำรวจจตุพร อุ่นทรัพย์เจริญ    คณะทำงาน 

ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปราม  สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต    
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งานจราจร                         
๒.8 ร้อยตำรวจเอกทรงเดช แสบงบาล    คณะทำงาน 
      รองสารวัตรป้องกันปราบปราม  สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต                         
๒.๙ สิบตำรวจโทภาณุวิชญ์ ปอทอง    คณะทำงาน 
      ผู้บังคับหมู่ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน  สถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 

      ๑.ดำเนินงานให้เป็นไปตามเกณฑ์ตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity   &   Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ตามท่ีสำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) กำหนด 

      ๒.ดำเนินการจัดทำข้อมูลเอกสารประกอบการตอบแบบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(Open Data integrity & 
Transparency Assessment : OIT) อย่างเคร่งครัด 

      ๓.จัดเตรียม/สนับสนุน รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูลเอกสาร หลักฐาน และผลการดำเนินการที่เก่ียวข้องส่งให้หน่วยงาน
ประเมิน รวมถึงร่วมชี้แจงตอบข้อซักถาม 

      ๔.ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่คณะกรรมการกำกับติดตามและดูแลงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ (Integrity   &   Transparency Assessment : ITA)มอบหมาย    

          ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป      

               สั่ง ณ วันที่  1  เดือน มีนาคม พุทธศักราช   ๒๕๖9 

     

พันตำรวจโท 

   ( จเร ชูแก้ว ) 

         สารวัตรใหญส่ถานีตำรวจภูธรบ้านในหูต 

 


