
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตํารวจภธูรบ้านในหูต

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566

พ.ต.ท.สุริยนต์ ชมมี
สารวัตรใหญ่สถานีต ารวจภธูรบ้านในหูต



พ.ต.ท.สุริยนต์ ชมมี สวญ.สภ.บ้านในหูต
ประชุมคณะทํางานดําเนินการออกคําส่ังแต่งตั้ง
คณะปฏิบัติงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(ITA) วางแผนการดําเนินงานตามกรอบระยะเวลา
การประเมิน

ประชุมชี้แจง รายละเอียดการปฏิบัติงาน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ถ่ายทอด
นโยบายและภารกิจ ให้แก่ข้าราชการตํารวจ 
สภ.บ้านในหูต ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ดําเนินงาน มอบหมายหน้าท่ีและประชาสัมพันธ์
ให้ข้าราชการตํารวจในสังกัดได้ร่วมทําแบบ
ประเมินวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน
(IIT)

การประชุมชี้แจงรายละเอียด

ขั้นตอนที่ 1 การวางแผนดําเนินงาน



ขั้นตอนที่ 2 การดําเนินงาน ระยะที่ 1

พ.ต.ท.สุริยนต์ ชมมี สวญ.สภ.บ้านในหูต
ประชุมมอบหมายนโยบายเกี่ยวกับการดําเนินงาน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ให้แก่
ข้าราชการตํารวจในสังกัด พร้อมประกาศ
เจตจํานงสุจริตในการบริหารงานสถานีตํารวจว่า
จะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามหลัก
ธรรมาภิบาล เกิดความโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้พร้อมรับผิดชอบเพื่อสร้างความ
เชื่อมั่นแก่สังคมว่าสถานีตํารวจภูธรบ้านในหูต
มีเจตจํานงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันทุกรูปแบบ
และมุ่งหมายให้สถานตีํารวจภูธรบ้านในหูต
เป็นองค์กรท่ีมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้



ตอนที่ 2 การดําเนินงาน ระยะที่ 2

พ.ต.ท.สุริยนต์ ชมมี สวญ.สภ.บ้านในหูต ร่วมกับข้าราชการตํารวจในสังกัดออกตรวจเยี่ยมในชุมชน ในเขต
รับผิดชอบ ประชุมชี้แจงนโยบายการบริหารงานของสถานีตํารวจภูธรบ้านในหูตแสวงหาความร่วมมือจาก
ภาคประชาชน เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่ประชาชนว่า สถานีตํารวจ ภูธรบ้านในหูต มีเจตจํานง ต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ และขอความร่วมมือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต ประชาสัมพันธ์
ช่องทางการแจ้งเบาะแส ช่องทางการร้องเรียน หากพบเห็นหรือสงสัยการปฏิบัติงานของ เจ้าหน้าท่ีตํารวจ
สามารถแจ้งข้อร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ ได้ตลอด 24 ชั่วโมง



ขั้นตอนที่ 2 การดําเนินงาน ระยะที่ 3

พ.ต.ท.สุริยนต์ ชมมี สวญ.สภ.บ้านในหูต ดําเนินงานเชิงรุก โดยการพบปะประชาชนท่ีมาติดต่อ
ขอใช้บริการ ท่ีห้อง One Stop Service เพ่ือสุ่มสอบถามการให้บริการของเจ้าหน้าท่ีตํารวจ ว่ามีการเรียก
รับผลประโยชน์ หรือทุจริตต่อหน้าที่หรือไม ่พร้อมเชิญชวนประชาชนตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
เสียภายนอก (EIT) รวมท้ังให้ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ของสถานีตํารวจ และมอบหมายให้มีเจ้าหน้าท่ี
ประชาสัมพันธ์คอยแนะนําพร้อมให้บริการประชาชน ตลอด 24 ชั่งโมง



ขั้นตอนที่ 3 ผลการดําเนินงาน

การดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ( ITA) ของ สภ.บ้านในหูต ประจําปี
งบประมาณ 2566 การปฏิบัติงานเป็นไปตามแผน
ท่ีกําหนดไว้ภายใต้กรอบระยะเวลาการประเมิน
มีผลการปฏิบัติตามเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ท่ีกําหนดไว้
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